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College Pierre Dubois
Compte rendu du Conseil d’Administration du 3 octobre 2019

La séance est ouverte a 18h00, le quorum étant atteint avec la présence de
membres.

Le secrétariat est assuré par Mme Torres Bourdel

Est excusée Mme Quentin.

1. Présentation de 'ordre du jour.

Mme Aubrejat soumet 'ordre du jour au vote :
Votants : 16 Pour: 16 Abstention : 0 Contre: 0

2.  Approbation du PV du CA du 25 juin 2019.
Le compte rendu du précédent conseil d'administration du 25 juin 2019 est soumis a
'approbation :

Mme Aubréjat soumet au vote :
Votants: 16 Pour: 16 Abstention: 0 Contre: 0

3. Questions générales et pédagogiques.
3.1 Délégation du chef d’établissement 8 Mme ALLOMBERT

Presentation de la délégation par Mme Aubréjat
Pas de vote.

3.2 Affectation des logements de fonction

Le collége dispose de deux logements de fonction. En début de chague année
scolaire, le conseil d'administration doit se prononcer sur ['affectation de ces
logements.

Mme MILLE présente le tableau d’occupation des logements.

Mme Aubréjat soumet au vote :
Votants : 16 Pour: 16 Abstention: 0 Contre: 0

3.3 Bilan de la rentrée 2019 : effectifs, indemnité pour mission particuliére (IMP)
66 personnes bientét 67 (2 AESH supplémentaires sur le PIAL Dubois)

490 éléves

Missions particuliéres : 5 IMP

2 pour le RUPN et pour la maintenance informatique
1pour Coordo d'EPS (divisée sur les 4 enseignants)

1 pour Coordo technologie (divisée sur les 2 enseignants)
1 référent artistique et culturel
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3.4 Calendrier 2019 - 2020

Cf calendrier en annexe

4. Questions financiéres.

4.1 Retour audit agent comptable

Un audit de gestion a été réalisé par I'agent comptable le 11 juin, dans le cadre d'une
démarche contréle interne comptable sur la maitrise de la qualité comptable et la
securité comptable.

Un entretien préalable a eu lieu avec Mme Aubréjat, principale et ordonnateur et Mme
Mille. Gestionnaire. Au cours de la journée Mme Guillemin, secrétaire comptable a
également participé a ces échanges.

Thématiques auditées :

- Organisationnelle : un organigramme est bien mis en place avec une continuité de
service en cas d'absence d'un personnel et la mise en place d'une sécurité
juridique.

- Budget: il y a une bonne maitrise du processus budgétaire et un bon suivi de
I'exécution budgétaire.

Pour les dépenses :

Il n'y a pas de probléme notoire quelques axes d'amélioration comme toutes les
commandes doivent donner lieu & la rédaction d'un bon de commande ou d'un
engagement, actuellement ce n'est pas toujours le cas.

Pour les paiements de facture, il y a de la régularité. A chaque paiement, I'ordonnateur
est informé, |a situation des dépenses est jointe a chaque mandatement.

Pour les recettes :
Les recettes sont bien enregistrées suivant les tarifs votés en conseil d’administration. Le
collége n'a pas de soucis de recouvrement de créance. Cependant, il faut penser a
afficher les tarifs de I'établissement aux portes des bureaux de I'intendance.

Dans l'avenir les recettes devront étre constatées au repas pris pour la restauration et non
pas a I'encaissement des paiements. Cette amélioration est valable pour 'ensemble des
etablissements de I'agence comptable.

A noter, il y a un bon suivi des stocks alimentaires, un contréle est effectué a chaque
vacances.

Patrimoine :

La comptabilité auxiliaire gérée a l'aide d’une application spécifique coincide avec la
comptabilité générale.
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Aide financiére :
Le collége a une charte de gestion des demandes de fonds sociaux. A noter qu'il y a une
bonne information des familles sur les droits aux bourses.

Voyages scolaires :

Le college dispose également d'une charte des voyages trés complete. Cependant le
collége va devoir faire des améliorations sur la publicité pour les voyages scolaires dont le
montant dépasse 25 000€. Cela va nécessiter un travail d’anticipation avec un descriptif
du voyage.

Régies de recettes et d’avance :

Un encaissement des chéques est fait régulierement. Pour les régies de dépenses, cela
concerne les petits achats au comptant dont le montant est inférieur & 40€. Ces dépenses
doivent étre enregistrées plus souvent en comptabilité budgétaire. Leur volume reste
faible sur une année budgétaire.

4.2 Séjour montagne

Mr Chartrin présente le projet Montagne & Vaujany au mois de mars et avril 2020 pour
le niveau 5éme

Le théme principal est la gestion de I'eau, la gestion du paysage

Les visites prévues sont: machinerie remontée mécanique, usine de fabrication a
neige, musée hydroélectrique.

Nous avons actuellement 94 réponses positives sur 105 éléves

Budget : 106 personnes avec adultes

37100 euros (10000 euros pour le transport)
4200 euros pour les accompagnateurs (payés par le collége)
350 euros par éléve

Don du FSE pour les éléves cotisants

Actions internes : course d’orientation ; récupération de pompotes

Demande de dossier de mécénats auprés d’entreprises locales. Demande portee par
le FSE. Objectif de 4000 euros

s

Séjour :
Mme Aubréjat soumet au vote :

Votants ; 16 Pour: 16 Abstention: 0 Contre :0

Participation max de 350 euros :
Mme Aubréjat soumet au vote :
Votants: 16 Pour: 16 Abstention: 0 Contre :0
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4.3 Dons FSE

Autoriser Mme Aubréjat de pouvoir enregistrer le don de 793,5 euros du FSE pour les
sorties scolaires de I'année 2018-2019

Mme Aubréjat soumet au vote :
Votants : 16 Pour: 16 Abstention: O Contre :0

4.4 Projet danse, spectacle chainon manquant

Spectacle du 20/09 dans le cadre du Chainon Manquant. 11 éléves ont participé sur
23.

2eT: projet danse avec Mayenne culture avec une danseuse professionnelle qui
viendra pendant les cours d'EPS.

Produire une chorégraphie collective montrée devant d’autres établissements le 2/04,
Spectacle de danse a Loiron un vendredi soir en mars (le 6).

Mme Aubréjat soumet au vote :
Votants: 16 Pour: 15 Abstention: 1 Contre: 0

4.5 Conventions : AAA artothéeque 53, INALTA, secours populaire, Mayenne
Culture, bridge, échecs.

Mayenne culture :
720 euros en totalité. Pas de colt pour les familles

Mme Aubréjat soumet au vote :
Votants: 16 Pour: 16 Abstention: 0 Contre: 0

Bridge :
Mme Aubréjat soumet au vote :
Votants: 16 Pour: 16 Abstention: 0 Contre : 0

Echec :
Le lundi de 13H a 14H, une semaine sur deux

Mme Aubréjat soumet au vote :
Votants: 16 Pour: 16 Abstention: 0 Contre : 0

Secours populaire :
Nouveau partenariat pour la prise en charge de jeunes pour des mesures de
responsabilisation.

2 jours par semaine au secours populaire par semaine : tri des denrées alimentaires et
des déchets.
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Mme Aubréjat soumet au vote :
Votants: 16 Pour: 16 Abstention: 0 Contre : 0

Inalta :

Prise en charge par des éducateurs : 20h max hors temps scolaire. Pour les éléves
des quartiers prioritaires en priorité.

Idée : Groupe de travail avec des jeunes en décrochage dans I'année.

Mme Aubréjat soumet au vote :
Votants: 16 Pour: 16 Abstention: 0 Contre : 0

Artothéque :

Cotisation de 20 euros a 'année. CEuvres exposées au CDI d'artistes locaux ; 5 expos
Cout de 250 euros pour 5 périodes

Mme Aubréjat soumet au vote :
Votants: 16 Pour: 16 Abstention: 0 Contre : 0

19h30 : départ de Mme Torres-Bourdel.
Reéponse & la question des parents : organisation des rencontres parents-professeur au

premier trimestre. Mme Aubréjat demande un temps de réflexion et consultation des
enseignants pour une réponse au prochain conseil d'administration.

La séance est levée 3 19h45.

Le secrétaire de séance La présidente
M. Torres-Bourdel Mme AUBREJAT
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